陕西师范大学“优秀博士学位论文”

资助项目暂行办法

为了鼓励我校博士学位研究生在导师指导下积极开展具有前沿性和开拓性的研究，激励博士产出创新性成果，切实提高博士生的培养质量，并为参加“全国优秀博士学位论文”的评选做好充分准备，特设立我校“优秀博士学位论文”资助项目。

优秀博士学位论文基金资助项目的组织管理由学校统一领导，研究生院及有关单位具体组织实施。

一、资助方式

“优秀博士学位论文”项目采取滚动资助的方式，资助额度为文科每人2万元/年；理科每人3万元/年，每年最多资助8人，每人最多资助3年，资助经费由学校承担。

二、申报要求

1.凡有国家级重点学科的或具有一级博士学位授予权的单位每年须推荐2名申请者；

2.具有二级博士学位授予权的单位每年须推荐1名申请者。

三、申报条件 

1．申请者应是我校各博士学位授权学科、专业品学兼优的硕博连读生、博士生。

2．学位论文选题必须为本学科前沿课题，或是能够解决重要基础问题的选题。

3．论文选题一般应依托省部级以上科研项目，应是对学科发展有重要影响的原创性学术研究，或具有应用前景的重大工程、技术创新研究。

4．申请者的论文指导教师应在本研究领域有较高的学术造诣。

5．申请者应在本研究方向有一定的前期工作基础，并在本研究领域发表过较高水平的学术论文。

四、申请与评审 

1．符合申报条件的博士生在论文选题确定后即可向研究生院提出申请，审批时间为每年3月和10月。

2．申请者需填写《陕西师范大学优秀博士学位论文资助项目立项申请书》。 

3．申请者所在单位应对申请者及有关申请材料进行审查，并对申请书内容的真实性、实施方案的可行性、经费预算的合理性、基本条件能否保证和预期效果能否实现等签署审查意见。

4．学校组成专家评审组（主要由相关学位评定分委员会及专家组成），要求申请者及其指导教师进行资助项目答辩，最后由专家评审组确定优秀博士学位论文资助项目获得者名单。 

五、经费管理 

项目资助经费直接划拨到指导教师名下，由指导教师负责使用，其中由获得者直接支配使用经费不得少于60%（含生活补贴）。经费的使用办法依照学校有关科研经费使用和管理办法执行。经费应主要用于以下几方面： 

1．各类科研项目申报、调研费用，包括资料的搜集，必要的出差等。 

2．与资助项目相关的小型仪器设备费、实验材料费、测试费、书籍费等。 

3．合作交流、访学费用，学术论文发表的版面费等。 

4．每年4000元的生活补贴费，指导教师可从其校外经费再补贴2000元（不再享受学校的助研费）。 

六、项目管理 

1．资助项目实行年度拨款与报告制度。 

2．研究生院每年组织专家举行优秀博士学位论文资助项目进展报告会，项目获得者及其指导教师应就资助项目的年度工作进展及资助经费使用情况向专家组汇报，由专家组提出建议。学校将根据项目进展情况和专家组的建议，确定是否滚动资助。 

3．项目获得者应在学位论文答辩前详细填写该基金项目结题报告交研究生院存档。 

4．项目获得者因特殊原因不能完成该基金项目时，以书面形式提出申请，经指导教师同意、学院主管领导签字、研究生院审核、报主管校长同意并签署中止项目意见后中止资助。除不可抗拒的原因外，中止项目的申请须在立项后一年半内提出，否则不予中止。 

七、权利与义务 

1．项目获得者的指导教师，在岗位考核、招生名额分配方面学校将给予适当的政策性倾斜。 

2．项目获得者除获得一定的资金资助外，在同等条件下具有优先获得其他奖学金、留校工作等权利。 

3．项目获得者的博士学位论文须申请参加陕西省和国家优秀博士学位论文的评选。 

4．项目获得者的学位论文答辩前须参加由学校组织的“双盲”通讯评议，且必须获得“优秀”评审结论。

5．在学位论文答辩前，每个项目承担者在读期间须至少以第一作者在国内外本学科重要学术刊物上正式发表5篇以上与博士学位论文直接相关的论文，其中文科至少为2篇权威、3篇核心论文；若在《中国社会科学》杂志上发表论文1篇，即视为达到要求。理工科至少为5篇权威以上论文，其中须在学校认定的标志性成果Ⅱ区期刊上发表论文2篇（在标志性成果Ⅱ区中没有期刊的学科，不作此项要求）；若在学校认定的标志性成果Ⅰ区期刊上发表论文1篇，即视为达到要求。
6．博士研究生的研究成果获得省部级三等以上奖励（排名前3人，署名陕西师范大学）1项；或获得国内外发明专利（排名前2人，署名陕西师范大学）1项；或1项转让费在10万元以上的科技成果（排名前2人，署名陕西师范大学）；或在国内外正式出版15万字以上、独立撰写的学术专著1部(省级出版社以上)，均相当于在权威期刊上发表论文1篇。

7．项目获得者发表的学术论文和其他形式的研究成果第一署名单位须为陕西师范大学。

8．项目获得者在正常毕业时间不能达到论文发表要求或学位论文“双盲”通讯评议未获得“优秀”者，应推迟答辩时间（一般不超过3年），推迟期的费用（普通奖学金）由学校承担。

9．被中止的项目由指导教师退还导师支配使用的资助经费，且扣发该单位下一年学科建设经费的5%。

10．延期后仍没有完成论文发表要求或学位论文“双盲”通讯评议仍未获得“优秀”且没有合理解释者，指导教师退还导师支配使用的50%资助经费，且扣发该单位下一年学科建设经费的10%。

11．凡国家级重点学科的主要挂靠单位和具有一级博士学位授予权的单位连续三年内未获准立项，从下一年起扣发该单位学科建设经费的10%。凡具有二级博士学位授予权的单位在连续五年内未获准立项，从下一年起扣发该单位学科建设经费的10%。

12．被评上“全国优秀博士学位论文”者，指导教师和博士学位获得者各奖励3万元（不再享受学校人事处的相关奖励），指导教师还将获得科研经费奖励，文科8万元，理工科15万元，并奖励该单位学科建设经费30—50万元。

13．被提名“全国优秀博士论文”者，指导教师和博士学位获得者获得各奖励1万元，指导教师还将获得科研经费奖励，文科5万元，理工科10万元，并奖励该单位学科建设经费20万元。

14．被评上“陕西省优秀博士论文”者，指导教师和获得者各奖励0.5万元，同时指导教师还获得科研经费奖励，文科1万元，理工科2万元。

15．本资助办法解释权在研究生院。
